
AL 37 DE MAYO DEL 2023
MILES DE PESOS

ACTIVO CORRIENTE
EFECTIVO
Caja Menor
aArvcos
DEUDORES
SeNicios Educativos
Anticipo o Saldos a Favor por lmpuestos
Otras Ctas por Cobrar

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO NO CORRIENTE
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Tenenos

Construcciones en Curso

Edificios
Redes, Llneas y Cables
Maquinaia y Equipo

Muebles y Enseres
Equipo de Comunicaci'n y Computo
Equipo de Transpofte
D e prc ci acio n, Dete ioro Acu m ul ado

oTROS ACrrvOS
Bienes Hist,icos y Culturales
Bienes y Senr'.Pag.x Anticipado
Anticipos
Rec.Entregados en Adm6n
lntangibles

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

5.000
226.646

631.626
277.021

0

231.646

90E.647

PASIVO CORRIENTE
0,66 ACORTO PLAZO

Proveedores
Recaudos a Favor de Terceros

2,60 Desctos de Ndmina
Retenciones en la Fuente por pagar
Otns Ctas por Pagar
Beneficios a los Empleados

3,26 TOTAL PAVISO CORRIENTE

43.091 0,12
3.432 0,01
386 0,00

6.541 0,02
4s8 0,00

229.805 0,66

283.713 0,81

17 .524.852 50,1 1

16.690.782 47,73
37.455 0,'l 1

2.323.606

13.065.822

16.546.105
157.229
26.654

1.039.272
1.571.868

174.251
-2.631 .158

6.514
76.825

933.095
412.824
128.602

1.140.293

PASIVO NO CORRIENTE
32.273.649 92,28 A LARGO PLAZO

1.557.860 4,45

PATRIMONIO INSTITUCIONAL

Capital Fiscal
R e su lta do Eje rcicios Anrel,ores
Superevit o Ddficit del Ejercicio

33.831.509 96,74

IITSTITWO TECtilCO ItA.ClOItttL DE COI1ESCI0 'sIMoIt RODilAUSZ'DE CAL|

TOTALES %

435.000 1,24

435.000 1.24

718.713 2 06

34.253.089 e7,e4

34.971 .802 100,0034.971.802 100.00 TOTAL PASIVO + PATRIMONIOTOTAL ACTIVO



ITTSTITWO TECTilCO IYACIOI{AL IE COITEfrCIO 'SIilOI{ 8OD8I6AEZ'DE CALI,

n17.800.246.OO4-7
ESTADO DE RESULTADOS
AL 31 DE MAYO DE 2023

Miles de Pesos

IIVGRESOS

Servlcios Educatlvos
Venta de Servicios Recursos Administrados
Devoluciones, Rebajas y Descuentos

Oosraciones lnsterlnstituclonales
Aportes y Traspaso de Fondos Recibidos Funcionamiento

lnversi6n
Operaciones Sin Flujo de Efectivo
Recuperaciones

TOTALINGRESOS

GASTOS DE ADMINISTMCIaN Y OPEMCIoN
Servicios Educatlvos
Sueldos y Salarios
Contribuciones Efectivas
Aportes sobre la Nomina
Prestaciones Sociales
Gastos Diversos
Gastos Generales
Contribuciones
Oeterloro. Deoreclaclones v AmortlzacloneE
Deterioro de Activos lntangibles
Depreciaciones
Amortizaciones

Transferencias y Subvenciones
Operaciones lnterinstitucionales

Otros Gastos
Otros intereses de mora
Devoluciones, Rebajas y Descuentos
Servicios Educativos

SUBTOTALES

1.619.878
0

1.826.898
1.704.102

44.788
0

2.221 ,448
352.578

32.504
423.035

0

1.289.948
113.121

0
287.814

93.084

0

276

6.158
1.445

336.801

SUBTOTALES
{.619.878

5.158.2L2

$ 37.455

3.575.788

5.195.667 100.00

4.432.634 85,93

380.898 7,38

276 0,01

6,68344.404

o/^

31 ,18

68,82

100.00

0.72

TOTALGASTOS

SUPEMVIT O DEFICIT DEL EIERCICIO
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CERTIFICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR PUBLICO RESPONSABLES DE PREPARAR Y

PRESENTAR LOS ESTADOS FINANCIEROS.

CERTIFICAMOS

Que Los Estados Financieros al corte al 31 de MAYO de 2023 est6n acordes con las

siguientes afirmaciones:
a) los saldos que fueron tomados fielmente de los libros de contabilidad que se

encuentran en la oficina de la Fundaci6n.
b) la contabilidad se elabor6 conforme al Marco Normativo para las Entidades del
grupo 2.

c) se han verificado las afirmaciones contenidas en los estados financieros y la

informaci6n revela y refleja en forma fidedigna la situaci6n financiera, el estado de
resultado del periodo, los cambios en el patrimonio y elflujo de efectivo de la entidad.

d) La informaci6n contable del lnstituto T6cnico Nacional de Comercio Sim6n
Rodriguez de Cali, fue tomada del aplicativo del Ministerio de Hacienda SllF NACION ll

Los procedimientos de valuaci6n, valoraci6n y presentaci6n han sido aplicados
uniformemente con los del affo inmediatamente anterior y reflejan razonablemente
la situaci6n financiera de la entidad al 31 de MAYO de 2023.

Ademds:
t. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asicomo sus

derechos y obligaciones registrados de acuerdo con corte de los documentos.
2. Confirmamos la integridad de la informaci6n proporcionada puesto que todos

los hechos econ6micos han sido reconocidos en ellos.
3. Ademds, certificamos que los hechos econ6micos han sido clasificados,

descritos y revelados de forma fidedigna.
4. No se ha dado manejo a recursos en forma distinta a la prevista en los

procedimientos de la entidad.
5. La entidad ha dado estricto y oportuno cumplimiento al pago de los aportes al

sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo con las normas vigentes.



6. La entidad ha dado estricto cumplimiento a las normas sobre propiedad
intelectual y derechos de autor (legalidad de software) de acuerdo con el

artfculo 1e de la ley 603 de julio 27 de 2000.

7. Nuestra entidad cuenta con procesos y procedimientos de contro! interno
establecidos los cuales son efectuados por la administraci6n y personal

asignado para ello, de tal manera que provea razonable seguridad en relaci6n

con la preparaci6n de informaci6n financiera confiable, el cumplimiento de las

normas legales e internas y el logro de un alto nivel de efectividad y eficiencia
en la operaci6n.

Dada en Santiago de Cali a los 7 dlas del mes de JULIO de 2023, en cumplimiento de !a

de la Normatividad actual sobre Estados Financieros

qt

NTADOR PUBLICO
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ESTABLECIMIENTo niguao nH,oRDE{MCIor{AL
MINISImn ou muceg6rrl MCIor{At

NIT&n244fi)+7

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 30 DE MAYO

DEL2023
Expresada en pesos

NOTA 1. ENTIDAD REPORTANTE

1.1. Identificaci6n y funciones

El Instituto Tdcnico Nacional de Comercio Sim6n Rodriguez - Intenalco, Nit.800.2 48.004-7, estd
ubicada en la ciudad de Cali, en la Av.4 norte No. 34AN -18 en el barrio Prados del Norte. Fue
creado como Establecimiento Priblico con el decreto No. 758 de 1989 en noviembre 16 de 1989,
partir del 3 de julio de 1998 el Decreto N." 1671 emanado de la Presidencia de la Repriblica,
convirti6 a INTENALCO en una Unidad Docente autorizada para adelantar programas de

Educaci6n Superior. La Ley 25 de 1987, en su Art. 2, estipula que la formaci6n intermedia
profesional, se denominar6 Formaci6n T6cnica profesional y conducirS al titulo de Tdcnico
Profesional en la rama correspondiente. Este es el car6cter acad6mico que posee la instituci6n en

el momento.
A nivel tdcnico se tiene aprobado ante el ICFES y con registro aprobado ante el Ministerio de
Educaci6n los programas de:

o Tdcnico Profesional en Costos y Contabilidad
o Tdcnico Profesional en Procesos Administrativos
o Tdcnico Profesional en Procesos de Mercadeo
o Tdcnico Profesional en Operaciones de Comercio Exterior
o Tdcnico Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo
o T6cnico Profesional en Procesos de Soldadura
o Tdcnico Profesional en Operaciones Logisticas
o Tdcnico Profesional en Procesos Viales y de Transporte

Dentro de la estructura de INTENALCO, como Instituto de Educaci6n Superior, y mediante el
Decreto N.' 0844 de Sept.22 de 7997, Emanado de la Gobernaci6n del Valle, se le concede a

INTENALCO autorizaci6n oficial parala prestaci6n del servicio educativo No formal de car6cter
priblico, denominado Centro de Investigaci6n y Extensi6n.

Mediante la Resoluci6n No. 4143 de mayo 2ll20l0 de la Secretaria de Educaci6n Municipal,
estos programas fueron denominados como programas de Formaci6n para el Trabajo y Desarrollo
Humano, estos son:
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o Tdcnico Auxiliar en Salud Oral
o Tdcnico Auxiliar en Servicios Farmac6uticos

o Tdcnico Auxiliar en Salud Priblica
o Tdcnico Administrativo en Salud

o Tdcnico Auxiliar en Enfermeria
o Tdcnico Auxiliar en Educaci6n para la Primera Infancia

o Tdcnico Laboral en Recreaci6n y Deporte

Adicionalmente se ofrecen cursos de extensi6n y se preparan capacitaciones y diplomados de

acuerdo a las necesidades.

El29 de diciembre del 2Ol7 el Ministerio de Educaci6n, mediante Resoluci6n No. 29500, en su

Art. 1 le fue ratihcada la reforma estatutaria conducente a la redefinicion de INTENALCO para

el ofrecimiento de programas por ciclos propedduticos'

El 17 de Junio del 2020, mediante Resoluci6n No. 009940, del Ministerio de Educaci6n

Nacional, resuelve: .,OTORGAR el Registro Calificado por el t6rmino de siete (7) aflos, al

programa de:

o Tecnologia en Gestion de Mercadeo

o Tecnologia en Gesti6n Contable y Tributaria

o Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior

. Tecnologia en Gestion Empresarial'

1.2. Declaraci6n de cumplimiento del marco normativo y limitaciones

En los riltimos afios, el Gobierno Nacional ha venido implementando una serie de medidas para la

modernizacion de la Regulacion Contable Pirblica y Privada de nuestro pais. En el aflo de 2009,

mediante la Ley 1314 se orden6 la convergencia de las normas de contabilidad, de informacion

financiera y de aseguramiento de la informlacion, hacia est6ndares internacionales de aceptaci6n

mundial con las -.Jot"t pr6cticas y con la r6pida evoluci6n de los negocios'

En el marco de la convergencia hacia est6ndares intemacionales de informacion financiera, la

CGN decidi6 ef-ectuar una"adopci6n indirecta de las Normas Internaciones de Contabilidad para

el Sector publico (l\iICSp), a travds del consejo de Normas Internacionales de contabilidad para

el sector pirblico (IPSASB, por sus siglas eningl6s):ol."l prop6sito de avanzar en materia de

rendici6n de cuentas, transparencia y-.o*purubilidad; fijando criterios comunes y uniformes a

nivel nacional.

En desarrollo de la Ley 13i4 de 2OOg,el 8 de octubre de 20i5, la CGN, expidi6la resoluci6n 533

de 2015, mediante la cual se incorpora como parte del Rdgimen de Contabilidad Priblica' el
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Marco conceptual para la preparaci6n y presentaci6n de informaci6n financiera, las Normas para
el reconocimiento, medici6n revelaci6n y presentaci6n de los hechos econ6micos, los
procedimientos contables, las guias de aplicaci6n, el Catrilogo General de Cuentas y la Nueva
Doctrina Contable Priblica.

El 6 de diciembre de 2016la Contaduria General de la Naci6n emiti6 la resoluci6n 693 por la
cual se modifica el cronograma de aplicaci6n del Marco Normativo para Entidades del Gobiemo,
el cual comprende dos periodos: Preparaci6n obligatoria y primer periodo de aplicaci6n. El
periodo de preparaci6n obligatoria es el comprendido entre la fecha de publicaci6n de la
resoluci6n 693 y el 31 de diciembre del 2017, y el primer periodo de aplicaci6n es el
comprendido entre el I de enero 12018 y el31 de diciembre de 2018.

El 19 de mayo de 2017 la Contaduria General de la Naci6n emiti6 la resoluci6n 182 por la cual se

incorpora en los procedimientos transversales del R6gimen de Contabilidad Priblica, el
procedimiento para la preparaci6n y publicaci6n de los informes financieros contables mensuales
que deben publicarse de conformidad con la Ley 734 de 2002.

Dentro del plan de acci6n que INTENALCO ha desarrollado para la implementaci6n del Nuevo
Marco Normativo, cuenta con el Manual de Politicas Contables, aprobado mediante resoluci6n
No.303 del 2017, publicado en la pdgina Institucional en la ruta Institucional / Informaci6n
General/ Normativa / 2. Normativa lb. Manuales / Manuales de Calidad / GAF-MAN-01 Manual
de Politicas Contables.

El Instituto T6cnico Nacional de Comercio "Sim6n Rodriguez" de Cali INTENALCO ha
aplicado las recomendaciones y normatividad expedida por la Contaduria General de la Naci6n,
respecto a la depuraci6n, reclasificaci6n, y an6lisis de las cifras de los estados contables, las
conciliaciones bancarias se realizanmensualmente; y se efectrian los ajustes a que haya lugar.

El Sistema Contable actual es operado a trav6s del Ministerio de Hacienda, que de acuerdo aI

Decreto No.2674 de dic. ll2, determina la implementaci6n, operatividad, uso y aplicabilidad del
Sistema Integrado de Informaci6n Financiera SIIF Naci6n, para todas las entidades que hacen
parte del Presupuesto General de la Naci6n y como sistemas auxiliares contamos con el
aplicativo CG-LrNO, de Sistemas de Informaci6n Empresarial para los programas de N6mina,
Activos Fijos, y Compra de Bienes y Servicios; y del Sistema SIGA, para el m6dulo de Cartera.

Para el reconocimiento de la Ejecuci6n Presupuestal se utiliza como base tanto en los ingresos

como en los gastos, la ley de presupuesto y el Decreto de Liquidaci6n publicados cada arlo por el
Seflor presidente y el Congreso de la Repriblica; los cuales van amarrados al Plan Nacional de

Desarrollo de la Instituci6n.

La informaci6n registrada en este Sistema se hace en tiempo real, afectando el presupuesto y la
informaci6n financiera y contable es fuente v61ida para el reporte de informaci6n de las diferentes
entidades de control, el Ministerio de Educaci6n Nacional y Planeaci6n Nacional.
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1.3 Base normativa y periodo cubierto

Los Estados Financieros son elaborados segirn el Marco norrnativo para entidades del gobierno

que se encuentran bajo el 6mbito del R6gimen de contabilidad Pirblica, emitido por la contaduria

General de la Naciori, d. u"r.rdo a la Res.533 de 08 de octubre del 2015, modificada por la Res'

693 del 2016.

De acuerdo con las disposiciones de la contaduria General de la Naci6n, el Balance de Apertura -

Convergencia, corresporrde a los saldos finales a diciembre 31 del 2Ol7; el periodo contable es de

un aRolde enero 0i a diciembre 31), se elabora cierre anual ingresos y gastos, se presenta

balances mensuales informativos y balance trimestral a la Contaduria General de la Naci6n'

El juego completo de Estados Financieros presentados mensuales est6 compuesto por:

o Estado de Situacion Financiera

o Estado de Resultados
o Estado de Cambios en el Patrimonio

o Estado de Flujo de Efectivo
o IndicadoresFinancieros
o Notas a los Estados Financieros
o certificaci6n del contador de 10s Estados Financieros

Los Estados Financieros son revisados y aprobados por el seflor rector, el seflor vicerrector

administrativo y financiero y el seflor contaior; y a nlvel informativo se presentan al consejo

directivo de acuerdo a las fechas programadas para la reuni6n.

Los Estados Financieros son publicados en la p6gina web de la Instituci6n, cumpliendo con la

resoluci6n No. 182 de la contaduria General de la Naci6n.

El periodo de presentaci6n de esta informaci6n, corresponde al mes de mayo del2023'

1.4, Forma de Organizacifin y/o Cobertura

Intenalco, es una instituci6n del orden Nacional, adscrita al Ministerio de Educaci6n Nacional, y

los Estados Financieros que se presentan, no contienen, aglegan o consolidan informaci6n de

unidades dependientes, es decir no es agregadora de informacion.

NOTA 2. BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1, Bases de medici6n

Las bases para medici6n el efectivo en caja y bancos se mide por el valor nominal' no hay

restricciones que afecten los saldos en cuentas bancarias.

Reptblica de Colombia
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Las cuentas por cobrar se miden por su valor nominal o de factura y se aplica el deterioro a las
cuentas por cobrar de los estudiantes que se retiran de la instituci6n y no hay probabilidad de

recuperaci6n, se registra el deterioro de cartera al gasto contra la cuenta por cobrar, quedando en

la historia del estudiante el saldo no cancelado.

La cuenta de propiedad planta y equipo y diferidos se miden por su costo hist6rico y costo de

adquisici6n menos la depreciaci6n en linea recta y se aplican las amortizaciones de acuerdo al

nrimero de meses, de los aflos en que se estima su vigencia.

Los pasivos se miden por su valor nominal de la factura de compra, las prestaciones sociales de

n6mina se causan y cancelan de acuerdo a los porcentajes de provisi6n sobre la n6mina mensual

y se pagan vnayez se cumplan las obligaciones.

2.2, Moneda funcional y de presentaci6n, redondeo y materialidad

La moneda funcional y de presentaci6n de los estados financieros es el Peso Colombiano (COP).

Teniendo en cuenta que hacemos parte del presupuesto general de la naci6n y que es este 6rgano
el que determina la disponibilidad de los recursos mediante la asignaci6n de la Programaci6n
Anual de Caja (PAC), la entidad no puede ejecutar recursos de los que no dispone, en este

sentido, los ingresos y gastos reflejados en los estados financieros corresponden a cifras reales y
no existen errores y/o incorrecciones materiales posibles.

2.3. Tratamiento de la moneda

Los Estados Financieros, no presentan transacciones en moneda extranjera.

2,4. Hechos ocurridos despu6s del periodo contable

No se hanrealizado ajustes a los activos y pasivos despu6s del cierre contable.

2.5, Otros aspectos

Dentro del manejo interno del Instituto, se presentan dos tipos de recursos, los cuales tienen una
destinaci6n especifica. Estos recursos son de la NACION y ADMINISTRADOS.

Recursos Naci6n:

Son los recursos girados directamente por la naci6n a trav6s la Tesoreria General de la Repriblica,
con una destinaci6n especifica, para la cancelaci6n de sueldos y prestaciones Sociales de la planta
de personal legalmente constituida. Se cancela todo 1o relacionado con:

Repfblica de Colombia
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o Servicios Personales asociaclos a ndmina (sueldos, prima tecnica, horas extras,

indemnizaci6n por vacaciones, hora catedra)

o Otros (prima de vacaciones, de servicios, de navidad, auxilio de transporte, subsidio de

alimentaci6n).
o Inversiones (para la construcci1n, adecuaciLn y mejoramiento de la sede propia en Cali)

o servicios personales indirectos (honorarios y hora c6tedra)

o Contribuciones inherentes a ndmina sector privado y prtbfico (riesgos profesionales,

caja de compensaci6n, salud, pensi6n, cesantias, Sena, ICBF)'

. Gastos Generales @n los rubros de Adquisici6n de Bienes y Servicios, con un gran

aporte por parte de ia Nacion, el cual rro 
"r 

permanente, se destinalpara el sostenimiento

ycrecimiento de activos y gastos generales qr" g.n"r. el Instituto. Este aporte equivale al
'610/o 

del aporte patalalnstituci6n en cuanto a Gastos Generales)'

o Gastos de Comercializacidn, incluye los pagos realizados por concepto de n6mina de

hora c6tedra a docentes que dictan prog.urnus especiales como diplomados, conferencias,

seminarios etc.).
o Transferencias (Cuota Auditaje de la Contraloria, la cual es sin Situacion de Fondos), y

las transferencias destinadas a Bienestar Universitario, de acuerdo a como lo establece la

Ley 30 de1992.

Recursos Administrados

Son los recursos que la misma entidad genera por la venta de Servicios Educativos, tales como:

matriculas, inscripciones, *certificados y otros derechos pecuniarios; aprobados por el Consejo

Directivo y varian de acuerdo al nfimero de estudiantes que ingresen o se retiren del Instituto'

Con estos recaudos, los cuales tienen 6pocas fuertes para recibirlos (los meses de enero y julio);

se cancelan tambi6n servicios p.rronu1.r, generales y gastos de operaci6n comercial que son

aquellos ingresos y gastos que genera el Centro de Extensi6n.

NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCI$N DE ERRORES

CONTABLES

3.1. Juicios

No se han realizado cambios significativos en el proceso de aplicaci6n de las politicas contables

con un efecto significativo de los importes reconocidos en los estados Financieros'

3.2. Estimaciones Y suPuestos

La instituci6n adeuda la suma de $435.000.000 por concepto de arrendamientos de la sede que

ocupo hasta aflo 2017 - 2018, reclamaci6, qu. est6 en litigio actualmente en el tribunal del

coniencioso administrativo. Esta reclamaci6n puede incrementarse y afectar en forma importante

la liquidez de la Instituci6n.

Republicade Colombia
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Correcciones contables

No existen correcciones contables a la fecha de presentaci6n de estos Estados Financieros.

3.4. Riesgos asociados a los instrumentos financieros

La instituci6n no presenta riesgos inherentes que puedan afectar en forma significativa los
Estados financieros de la entidad, excepto por el litigio con la SAE por canon de arrendamiento
del aflo 2017 - 2018, por la mala administraci6n por parte de la Empresa que administraba las

instalaciones de [a SAE en arrendamiento y que ocupaba la Instituci6n. La Instituci6n no tiene

obligaciones financieras con ninguna entidad de financiamiento, y sus deudas son a corto plazo

son garantizadas con los recursos que recibe de la Naci6n para inversi6n.

3.5. Aspectos generales contables derivados de la emergencia del COVID-l9

La Instituci6n tuvo un importante impacto tanto en el funcionamiento como en los ingresos y
costos ya que debi6 invertir para acondicionar en compra de equipos y elementos de bioseguridad
para seguir prestando sus servicios, amplio la plataforma tecnol6gica, adquiri6 software para

poder que sus funcionarios y estudiantes siguieran laborando y recibiendo las clases en forma
virtual.

Los ingresos por recursos propios presupuestados han disminuido, por los descuentos que se

dieron a los estudiantes para que continuaran con el semestre y no se retiraran de la Instituci6n,
por la afectacidn de sus recursos econ6micos por la emergencia econ6mica ocasionada por la
pandemia.

Los equipos adquiridos se registraron como activos fijos y los gastos relacionados con elementos
de bioseguridad estiin registrados en la cuenta de seguridad Industrial.

NOTA 4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

o Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Son los recursos provenientes de la Naci6n y recursos propios; de los cuales los ingresos

de la naci6n son para gastos de funcionamiento y s61o ingresan en las cuentas bancarias

los ingresos que se hacen con traslado a pagaduria; y los ingresos por recursos propios una

vez est6n depositados en las cuentas bancarias destinadas para su recaudo, son trasladados

a la CUN, y se convierten en un recurso administrado por la Direcci6n del Tesoro

Nacional.

o Cuentas por cobrar
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Corresponde a los derechos adquiridos por la entidad en el desarrollo de sus actividades;

incluye los derechos originados en transacciones con contraprestaci6n. La transacci6n se

origina en la venta po. ii.rr., y servicios y por solicitud de devoluci6n del impuesto de

IVA.

Para este punto nos remitimos al manual de politicas contables.

Inventarios

por ser INTENALCO una Instituci6n de Educaci6n superior que no produce ni maneja

bienes paralaventa; es politica contable de la Instituci6n registrar la compra de materiales

y suministros para ser consumidos en el proceso de prestaci6n del servicio como un gasto'

por lo tanto, no se registra movimiento contable en esta cuenta.

Propiedades, Planta Y equiPo

para la administraci6n y control de forma individualizada de los bienes muebles de

INTENALCO, se incluir6 controles a la realizacion del Inventario Fisico' las

responsabilidades de los servidores respecto de los bienes muebles recibidos y su

custodia, los procedimientos para el traslado, pr6stamo y retiro de la dependencia'

procedimiento en caso de faltantes, pdrdida o extravio de elementos devolutivos, retiro y

iisposici6n hnal de bienes retirados del servicio; el registro de toda esta informaci6n se

hara por el m6dulo de Activos Fijos del software contable CG-LINO, el cual constituye el

libro auxili ar paraefectos contables.

Esta politica busca identificar, reconocer y controlar los Activos Fijos que posee la

Instituci6n de acuerdo a factores para su reconocimiento inicial, medici6n inicial,

medicion posterior, politica de depreciaci6n, vidas irtiles, etc.

Cuentas por Pagar

Se reconoce un pasivo s6lo cuando la entidad posea una obligacion representada en un

documento o titulo valor cuyos bines y servicios se han recibido a satisfacci6n, en su

mayoria son cuentas por pagar cuyo vencimiento no Supera los 60 dias, las cuenta por

pagar sobre retencionLs de renta, IVA e industria y comercio se cancelan puntualmente

cada periodo.
Teniendo en cuenta que Intenalco maneja la plataforma del SIIF del Ministerio de

Hacienda (Sistema Integrado de Informacion Financiera) este sistema solo permite

registrar cuenta po, puguiri existe disponibilidad presupuestal y disponibilidad PAC' Que

garantizael pago de la obligaci6n.

Rep0blica de Colombia
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La medici6n inicial y la medici6n posterior se reconocer6n por el valor de la transacci6n.

Beneficios a empleados y plan de activos.

INTENALCO reconocer6 el costo de todos los beneficios a los empleados, a los que

6stos tengan derecho como resultado de servicios prestados a la misma durante el periodo
sobre el que se informa, como un pasivo, despu6s de deducir los importes que hayan sido
pagados directamente a los empleados o como una contribuci6n a un fondo de beneficios
para los empleados; si el importe pagado excede a las aportaciones que se deben reahzan

segrin los servicios prestados hasta la fecha sobre la que se informa, la entidad reconocer6
ese exceso como un activo en la medida en que el pago anticipado vaya a dar lugar a una

reducci6n en los pagos a efectuar en el futuro o a un reembolso en efectivo; o como un
gasto, a menos que exista una politica contable que requiera que se registre como costo de

un activo.

La Entidad define los beneficios a los empleados como todos los tipos de retribuciones
proporcionadas a los trabajadores a cambio de los servicios prestados, diferentes a las
remuneraciones, y est6n constituidos en un periodo a corto plazo.

Sueldos, salarios y aportaciones a la seguridad social

Las obligaciones por remuneraciones y aportaciones a la seguridad social se reconocen en
los resultados del periodo por el m6todo del devengo, al costo que normalmente es su
valor nominal. En el caso de los sueldos y salarios adicionalmente el importe total de los
beneficios que se devengariin y liquidar6n ser6 descontado de cualquier importe ya
pagado.

Descanso vacacional del personal

La entidad reconoce el gasto en el estado de resultados por la obligaci6n estimada por
vacaciones anuales del personal mediante el mdtodo del devengo. Este beneficio
corresponde a todo el personal y equivale a un monto concordado con las disposiciones
laborales vigentes.

Este beneficio es registrado a su valor nominal, generSndose el pasivo correspondiente por
beneficios al personal presentados en el estado de situaci6n financiera.

Beneficios empleados a corto plazo

Se reconocer6n como beneficios a corto plazo los otorgados a los empleados que hayan
prestado sus servicios a la entidad durante el periodo contable, cuya obligaci6n de pago
vence dentro de los doce meses siguientes al cierre del mismo.
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Los beneficios a corto plazo identificados pol la entidad al cierre de ejercicio,

corresponden a sueldos, sa[arios, cesantias, interises a las cesantias, aportes a la seguridad

social, vacaciones y compensaci6n por tiempo de servicio' beneficios no monetarios e

incentivos. La contabilizaci6n de ios beneficios a corto plazo a los empleados es

generalmente inmediata, puesto que no es necesario plantear ninguna hip6tesis actuarial

para medir las obligaciones.

Se reconocerd como un pasivo afectando el gasto, cuando la entidad consuma el beneficio

econ6mico o el potenciat ae servicio prestado por el empleado a cambio de los beneficios

otorgados; los blneficios no pagados se reconocer6n cada mes por el valor de la alicuota

que corresponda al o/o del servicio prestado'

En caso de que la entidad efectrie pagos por beneficios a corto plazo que estdn

condicionados al cumplimiento de determinados requisitos por parte del empleado y este

no los haya cumplido total o parcialmente, la entidad reconocer6 un activo diferido por

dichos beneficios.

Medicidn
Se medir6n por el valor de la obligacion derivada de los beneficios definidos al final del

periodo contable menos los pagos anticipados, si los hubiera.

Ingresos

INTENALCO, reconoce ingresos en la prestaci6n de servicios de educaci6n por los

programas t6cnicos profesioriales, prograrnas de educaci6n para el trabajo y el desarrollo
'huriuno, 

convenios y/o p.oy."tos,^diplomados, seminarios y cursos cortos de educaci6n

continua. Se reciben ingresos por operaciones interinstitucionales que corresponde a

fondos recibidos .on r...irros Nacion para gastos de funcionamiento e inversi6n'

La entidad clasifica los ingresos segirn su concepto en: Inscripciones, matriculas, derechos

de grado, habilitaciones, d"uplicaaos de diploma-y actas de grado, ex6menes de suficiencia

y i. validacion, contenidos program6ticos, estudios de transferencia, estudios de

iromologaci6n, certificados estudiantiles, y certificados Iteas.

INTENALCO, tiene como politica ofrecer descuentos y tealiza convenios para subsidiar

y dar beneficios a los empleados de empresas privadas; actualmente se tienen convenios

con entidades como Policia Nacional, Almacenes La 14, comfenalco valle, Fondo

Nacional del Ahorro.

Las devoluciones de ingresos se hacen teniendo en cuenta el motivo de solicitud de

devoluci6n, dependiendo de esto se podr6 devolver hasta el IOO% del valor pagado por el

estudiante, incluyendo el valor de la inscripci6n'

Reaublica dc Colombia
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o Gastos

Toda erogaci6n debe estar autorizada por el ordenador del gasto o servidor autorizado y
ajustarse al presupuesto anual aprobado, el registro de estos movimientos se presenta en la
cuenta 51 como gastos de administraci6n, ya que la actividad principal de INTENALCO,
es la de prestar un servicio y no la de comercializar un bien.

Los gastos personales en los que incurre INTENALCO, corresponden a dineros
entregados por el Ministerio de Hacienda, y est6n incluidos dentro del presupuesto anual
que recibe la Instituci6n; los gastos generales son pagados con recursos Naci6n y recursos
propios, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS
NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR
NOTA 9. INVENTARIOS
NOTA 12. RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES
NOTA 13. PROPIEDADES EN INVERSION
NOTA 15. ACTIVOS BIOLOGICOS
NOTA 1 7. ARRENDAMIENTOS
NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION
NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE TITULOS DE DEUDA
NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR
NOTA 24. OTROS PASIVOS
NOTA 25. ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES
NOTA 26. CUENTAS DE ORDEN
NOTA 30. COSTOS DE VENTAS
NOTA 31. COSTOS DE TRANSFORMACION
NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION _ ENTIDAD CONCEDENTE
NOTA 33, ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN
PENSIONES
NOTA 34. EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE LA
MONEDA EXTRANJERA
NOTA 35. IMPUESTO A LA GANANCIAS
NOTA 36. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES

NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Composici6n
Esti representado por el valor del saldo de las cuentas bancarias que posee la Instituci6n, dos de

ellas corresponden a cuentas para recursos naci6n y dos son para recusos propios.

Reptblica de Colombia
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5.1. Dep6sitos en instituciones financieras

Co ton

@LENTESALEFECTIVO

l.1.10.05
1.1.10.06

1.1.10.09

Db

Dbipu
Db

EN INSTITUCIONES
FINAN('IERAS

Cuent! corriente
Cuenta de ahorro

Dep6sitos simPles

226.645.85t,73 102.77t,

I

226.6,15.85E,73 I

563000l73Seryicio!PeNonllcs 2.294'352,00 50'38E'267'

563000fE1 Gatot Gencmler 0'00 I
SeNicioc da PcEonxl

563060029 ltrdiEctot y Gtot t4'263'2E5'13

G. n! ralc.
5E2062436CucnasRccaudadom r40'0EE'221'00

INSTITUCIONES
FINANCIERAS

Cucota co[iente Bco PoPular

Cuenta coriente Bco PoPular

Db Cuenta coniente Bco PoPular

Db Cuenta cohiente Bco Populsr

o,o0 o,o

Db

Db

corresponde al total del saldo de las cuentas bancarias a nombre de Ia Instituci6n, de este valor,

el saldo que coffesponda a ingresos por Recursos Propios, que est6 representado en la cuenta

recaudadora y en ra pagadora, i'eben sir transferido a la bTN, por pertenecer INTENALC9 al

Sistema cuN, ,.g*-Art.2.6r de la Ley 1450 de jun.16/2011, reglamentado por el Decreto

1068/2015; y los saldos de las ctas de personales y glnerales son recursos girados por la naci6n

para gastos de funcionamiento.

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR

CUENTAS POR COBRAR
63 1.626.559,61l 3.17

1.3.84

Repfblica de Colombia

Composici6n.

Devolucidn iva para Entidades de Educacidn 217.021,468,70

t2

s.\t-lx)s.\ ( ()ll

: (,:3

231.6{5.858,73
s.000.000.00

226.645.858.73

107.778.730,03
5.oo0.ooo,ooi
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Las cuentas por cobrar est6n representadas en la financiaci6n a los estudiantes del valor de su

matricula ( tanto a estudiantes como al Ministerio de Educaci6n que les concede las becas a los
Estudiantes y va realizando giros cancelando las becas concedidas) y la solicitud de devoluci6n
de IVA.

7.7. Prestaci6n de Servicios

DE SERVICIOS

Senicios hoteleros y de promoci6n turisticA

Este valor corresponde a la financiaci6n de la matricula que se les concedi6 a los estudiantes, y a
la fecha no ha sido cancelada por el periodo acad6mico 2022 y 2023.

Para el segundo semestre del202l el Gobierno Nacional emiti6 decreto para que los estudiantes
de los estratos 1,2 y 3 ingresen a estudiar a entidades priblicas sin ningrin costo, Intenalco, hace
parte de este programa, por lo que los estudiantes que se han matriculado, est6n siendo
financiados por el Icetex bajo el progftIma Matricula de Gratuidad.

Estos convenios causan una disminuci6n significativa de la cartera y un estimulo para evitar la
deserci6n estudiantil.

El ICETEX, en el transcurso de esta vigencia, a trav6s del programa "Generaci6n E", ha

concedido becas a los estudiantes por valor de $22.457.551, que corresponden al periodo 2022.
Este programa consiste en que el estudiante que salga favorecido, el Icetex, paga el valor total de

su matricula y se hace extensivo su beneficio hastp el final de la carrera ya sea t6cnico d
tecnol6gica; y en caso de que el estudiante haya cancelado su matricula con anterioridad, se le
hace devoluci6n del valor pagado.

0,0
0,0

9'9
0,0
0,0

No

No

NoNq

No No

No

No
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Durante esta vigencia el ICETEX, ha girado a nuestra entidad por concepto del Programa

Matricula de Gratuidad el valor de $638.648.254.

Por el programa "Todas y Todos", durante esta vigencia, la entidad ha recibido ingresos por valor

de 562.429.r00.

7.21. Otras cuentas por cobrar

iDGvoluci6n iv. p.n cntidrd.. d. Gducrci6n

.supa dor
Aretrdmianto opcr.tivo

0,0

0,0

0,0

Comprende el IVA causado y pagado a proveedores coffespondiente al periodo nov-dic/2|,

marzl-abrillz\zz , mayo-juniol2}22, julio-agostol}l}Z, sept-ocV2022 y nov-dic12022, ene-

febl2023,marzo-Abrillz)23 y mayo 2023;los cuales segrin el Decreto N'2627 del28 de Dic/93,

el IVA pagado por las entidades oficiales de Educaci6n Superior debe ser devuelto por la
Adminisira.iOl d. Impuestos Nacionales, y para ello la entidad favorecida debe manejar el IVA
pagado a los proveedores como una cuenta por cobrar.

El saldo que se presenta en esta cuenta tiene reciprocidad con la DIAN en el formato
,.cgn2005.002,,,,,INFORMACION SOBRE SALDOS DE OPERACIONES RECIPROCAS"

teniendo en cuenta que la DIAN, entidad con la que se presenta la reciprocidad, no la reporta

debido a que no tieni forma de determinar la cuantia que el Instituto la va a reclamar a la fecha

de corte del Balance, por cuanto la relaci6n se presenta cada dos meses y para la fecha de

presentaci6n ya se ha cenado la informaci6n que se envia a la Contaduria. Por tal motivo no se

refleja dicha reciprocidad en el formato "CGN2005.002".

Repriblica de Colombia
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NOTA 10. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

1.6

l:q:05
l:6:10
t$.12
1.6.15

1.6.75

Db
Db
Db
Db
Db

Db
Db

Db

Db

Db
Db
Db
Dq
Cr

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
e rTe nos

en curso

Propiedades, planta y equipo en trAnsito
Bienes muebles en bodega

?.-631':_11-8-?.1 -1.836.222.009

Repfblica de Colombia

iaci6n: Edificaciones
preciaci6n: Plantas, ductos y trineles
preciaci6n: Redes, lineas y qables
preciaci6n: Maquinaria y equipo

-1.257.7 17.685,00 -826.500.r93,00 -431.217.492,00

0.00 0,00

-93.427.943,00 -78.489.947,00 -14.937.996,00

-l 0.245.964,00 -7.689.s89,00 -2.556.375,00

iaci6n: Equipo m6dico y cientilico 0,00

preciaci6n: Muebles, ensenes y equipo de

preciacidn: Equipo de cdmputo y
municatidn

.ulg-clt!'d$"-E-!tup9g-e-l$Hp9*9-*

-499.897.728,00 -368.547.643,00 -13 1.350.085,00

-7 16.597.156,00 -518.722.676,04 -197.874.4E0,00

-53.271.734,00 -36.271.961,0n -16.999.773,00

ciacidn: Equipo 
-de 

ensefraltza 0,00 0,00

n
t,
ir

.6.9s.01

.6.95.07

:6:95.10

Los bienes muebles e inmuebles de INTENALCO, se manejan de acuerdo a las disposiciones del
R6gimen de Contabilidad Ptiblica, del Plan General de Contabilidad Priblica y de acuerdo al
Manual de Politicas Contables; teniendo en cuenta la minima cuantias establecidas por Ley.

10.1. Detalle saldos y movimientos PPE - Muebles

15

5F

(ot)l(;o \\l( ()\'t .rlil.t.

16.546.10-s.004,34 I6
157 .228.77 6,00i 157 ,228,

1.6.95 Cr Deterioro acumulado de PPE (cr) 0,00 0,00

t)t:scRtP(ll()\
(r()\( l..t,to

s.\l,l)os.\ ('()R'l t.ts t)t,. \'t(t.t\(.I \
2023 :02:

Cr



rtTlililtGo
ESTABI.ECXMIMIIO PUEUCO OE,ORDEN T{AOOT{AL

MINISIRIO NT MUCEOON r\IllOOT{AI

SALDO lNlClAL (01-ene)

+ ENTRADAS(DB)t

Otras entradas de blenes muebles

SAUDAS ICR}:
Dlsposlciones (enaienaciones)

Bala en cuentas

Sustltuci6n de comPonentes
Otras salidas de bienes muebles

SUBTOTAL
= 

1s"ldo lnl"i"l * Entradas' salldas)

+ qAMqOS Y MEDICI6N POSTERIOR

SATDO FINAL(31'dic)
= 

lsubtotal +cambiosl
- DEPRECIACIoN ACUMUTADA (DAI

saldo lnicial de la DePreclaci6n

aemulada
+ Depreclacl6n aplicada vltencla actual

- DqIERloRo ACUMUIADO DE PPE (-Dt)

+ Deterioro aplicado vig€ncia actual

VALOR EN UBROS

(Saldo final - DA -

% DEPRECIACI6N ACUMULADA (se guimlento)

% DETEflORO ACUMU]ADO

DE PPE - MUEBLES

0,0
0,0
0,0

0,0

0,0 0,0

25.653.756,0 L74.25r.44,5

10.245.964,0 | 53.271.734,0

10.073.0740 52.161.305,0

L7L,AIO,O' t.rro.+zg,o
0,o. 0,0

I{

1.571.86'7.830,O

0,0
0,0
00

o,o'

26.653.7fi,O" t7q.25t.w,5 1.s71.867.8:rc,0

L.O39.272.295,O 18.359.845,0 2.8*.4p,5.174,4

0,0

1.571.867.830,0

716.597.156,0 .

697.A7.24/,O

18.949.9r1,0
0,0

L.O39.272.295,O
:

499.A97.728,0

499.A97.728,0

o,o 
i

o,o 
;

48,1

0,0

o;o

18.359.845,0

18.359.845,0

LL.846.L24,5 
/

L1,.437.637,O

40S.4825 I

o,o I

0.0
0,0

',,,... 
0,9,..

0,0
0,o
0ro

0,0

2.8fn.M.174,4

.. _orq l

2.83O.4C.r74,4 
I

12e1.Sp.lc.6,s 
l

1.271.215.98E 0 
l

m.€,.1.r1E,5 
|

0,0 |

o,o I

19.(,26.939.sao-3
o,o
o,o.
oro
o-o

19.026:939-s8{r.3

19.()26.939.5@,3

i.sii.rat528,o
1.313.965.O(xr,O

. . 37.j179:9l9fo.
o,o
o,o

xto.vts.7ll',5l ess.zzo.sz+oi srs.rzl.s6,,o I 6sr]'720,s I '"ry*"-''
30,6 45,6

0,0 0,0

16.5/15.10599413
o.o

,., .''''o,o,,
o,o
o,o

16,.546.105.q)4,3

16.546.1O5.OO4,3

i.zsi.iii.ees,o-
t.2i2t:.7.*:a-,*P.

... ....... ?5:9:14:7--91.(,
o,o

64s
0,0

157.22A.776,0 |

I

,.57,22A.776,0 |

ii,c3z,sa:.g f'
. 9,"2j.183:115,O.1

!.244,.828,0 |

o,o?

i os,6

i o,o

uso o DEsnNAcl6N ;

REVET.ACIONESADICIONAI'ES I

GARANNA DE PASIVOS

EAJA iN CUENTAS - EFECTO EN EL RESULTADO )

Se han adquirido muebles y enseres para reemplazx elementos que estaban en pdsimas

condiciones y su vida ftil en libro ya habia terminado y estaban depreciados en su totalidad, y se

hacia necesario su renovaci6n.

10.2. Detalle saldos y movimientos PPE - Inmuebles

0p
co

0,0

0,0
0,0

0,0
0,o

0,0

0,0

0,0

0,0

s.qr.oO rUtCrll (01-ene)
+ ENTRADAS(DB}:

I ott-r1"'111ra-{qs-deblgn-qsfnnugbtes
- SAL|DAS(CR):

i Otras salidas de blenes muebl€s
I - su"toiar-
1..= 1sa-1ao 14"t.1 + Entradas - salidas)
I satoo FINAL(31-dic)
= (subtotal + camblos)
- oepnsctect6N AcuMuLADA (DAl

Saldo inicial de la Depreciaci6n acumulada
+ Depreclacl6n apllcada vlBencla actual

- DETERIORO ACUMUIADO DE PPE (DE)

' + DeterioroaPlicadovisenciaactual
VALOR EN LIBROS

= (saldo final - DA -

157.228.776,O

o,o .

o,o
o,o
o,o

2.323.60s.aoo,o

2.g23.@5.@O,O

o,o l'
o,o 

i

o,o .

o,o
i

2.323.@5.AOO,O 15.2aa.3a7.319,3 53.am.a33,O 17,6-1s.793.9s2,3

x otpmctect6N Acu MUIADA (seguimiento) O,o 7,6

e6 DErERloRo Ac!l!49!4ee
DE PPE - INMUEBLES

uso o DEsrlNAcloN
REVELACION ES ADICIONALES

GARANTIA DE PASIVOS
BAJAEN CUENTAS. EFECTO EN ELRESULTADO

o,o

o,o
o,o

o,o

o,o
o,o
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El valor del terreno corresponde a avalu6 del terreno donde estaban las 5 casas que se demolieron
para la construcci6n del edificio nuevo, de acuerdo al avalu6 de Ia firma INAVIM. Se compraron
dos casas y se contrat6 avalu6 para determinar el valor del terreno y de la construcci6n, y tambidn
se realizaron compras para mejorar y adecuar las instalaciones.

El valor de edificio, refleja el valor actual de la inversi6n, como la elaboraci6n de planos,
interventoria, construcci6n, fabricaci6n, diseflos e instalaciones, adecuaci6n de oficinas 1, salones,
acabados y puesta en funcionamiento de todas las condiciones necesarias para la prestaci6n del
servicio educativo y administrativo en 6ptimas condiciones.

A partir de julio 12020 se inicia el proceso de depreciaci6n del valor del edificio, por un periodo
de cuarenta aflos.

10.3. Construcciones en curso

1.6.15

1.6.15.01

1.6.15.04

1.6.15.05

1.5.15.90

0,00 o@,

El valor de construcciones en curso representa el
ampliaci6n de la sede propia; actualmente se

adecuaci6n para su funcionamiento.

10.4. Estimaciones

por la compra de tres casas, para
en proceso de remodelaci6n y

valor pagado
encuentran

r,rt
l4J
oo1!
D
=

=z.

s de transporte, tracci6n y elevaci6n
uipo m6dico- y c!entif!c-o

enseres y equipo de oficina

Repfblica de Colombia

Redes, lineas y cables

t7

i (:) VATOR EN LIBROS % AVANCE

4.350.000.000.,00

1lJr'3.037,256,42.

i fTCHA ESTIMADA

DI

Concepto 3 Casa No.3

Concepto 4 sede principal

bienes inmuebles

TIPO

DESCRIPCIOru OE LOS BIENES DE PPE

CONCEPTOS

ANOS DE VIDA UTIL
( Depreciaci6n linea recta)
MiNlMo MAxIMo

L'O 15,O
L,O to
1-O 5-O
LrO 5rO
1,O 1(),o

Bienes de arte y cultura
Edificaciones

L,O 5rO
tuo,o 5().o
a_o 5.O
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El m6todo de depreciacion utilizado es el de linea recta, el cual se aplica mensualmente en forma

uniforme de acuirdo a lo establecido en el manual de politicas contables de la Instituci6n, para

cada uno de las cuentas de propiedad planta y equipo'

10.5. Revelaciones adicionales
Se miden por su valor en libros, se aplica la depreciaci6n en forma uniforme, una parte de ellos

ya fueron depreciados en su totalidad porque cumplieron la vida ritil estimada.

NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HIST6RICOS Y CULTURALES

Composici6n

BIENES DE USO PUBLICO E HI
Db i cuLTURALEs

6.5 I 3.720,50

18.359.845,00
i

-1 1.846. l 24,50
_-#-r

0,00

0,00

0,00

0,00

I t.4l

r83s9

-6.944.279,00

-4.901.845,50

r.7.87

1.7.90

1.7.91

Db Bienes de uso priblico representldos en bienes de arte y cultura.
,l

a. DePreciaci6n acumulada de bienes de uso priblico en servicio i

i(cr) 
es hist6ricosa,, Depreciaci6n acumuladr de restauraciones de bien

'' ,y culturales 1tr)

a. lbenrec.iacidn.ecumulada 
de bienes de uso priblico en seryicio -

:concestones (cr)
' C, ,D.t..ioto rcumulado de bienes de uso priblico (cr)

a.. Deterioro acumulado de bienes de uso priblico - concesiones

(cr)

Corresponde a la adquisici6n de libros para dotaci6n, y actualizaci6n de los recursos

bibliogr6ficos de la biblioteca como base de consulta y material did6ctico para los estudiantes de

la instituci6n.

11.1. Bienes de uso Priblico (BUP)

SATDOINICIAL i

, 
+ EN]MDAS{DB):

SUETOTAI
= (s.ldo lnldd * entr.ds - salld6)
+ GAMETOSYMEDICI6NPOSTERIOR !
- SAI.DO FINAI
- 

(subtotal +c.mbios)

. - DEPREcrAcroN AcuMutaoA (DA)

: saldgh-lqc--d-.9]a.EreP,Iqd*l0n!qt|Illed1....i

i-- +ocpreclrd6napllcrdavltencl..ctual 
I

- DETERTOROACUMUTADODEBUP(DE) 
l

VATOR EN UBROS

ACU MULADA (5egulmiento)

EFEpTgFN REslrlL DoPgEBAJA-E!! cuENrAs

lngreror
'Gatos

-oro-.

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

00

0,0

0,0

noi
qol

o,o

o,o ,

0,0

0,0

o,o .
0,0

0,0
q0

Reptblica de Colombia

o,o; 1.g4.t24,3' rlg5.u4s
11.437'537,0 1l€7.637,0.

i- os,asz,s I u.an,s
o,o o,o: o,o,

o,o 6513.720,5 aSu'zzo,s

18

T

ffi s.\r.l)os\(()rrll.-sl)t. \\ltl\(
\,\<:titlltxl \.\.I ( ()\( l,t, t() to2J 2(ll2 \ \til
\ ,\ t.ol{

0,0

0,0

o,o

00

18.359.845,0 1&59.845,0

n\ ( o\sl Rl ( (llo\ / ll\ ( ()\( I StO\I..s\t.\illlll.\|.t.]s slR\t(.1(]
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Su medici6n es el valor de la compra, se amortizan a 5 aflos, corresponde a los libros de
biblioteca, como material de consulta para los estudiantes.

Revelaciones adicionales

o Son libros adquiridos en el aflo 2013, los existentes en aflos anteriores, ya fueron
depreciados, aunque pernanecen activos y son material de consulta.

NOTA 14. ACTIVOS INTANGIBLES

Composici6n

Db : ACTIVOS INTANGIBLES
!

Db,Activos intangibles

^ ;Amortizaci6n acumulada de activos intangibles(ir
.(ct)

128.602.2
2:21046r:

-91.858.750,1

Corresponde a la licencia Windows adquirida en diciembrcl22, con vigencia de un aflo.

14.1. Detalle saldos y movimientos

00

Otls elldil d! lntiltlblet
SUBTOTAI.

90. q0

0,0 0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

o;o

0,0

q0

q0

q0

"...'''',''',"'',',''"','"0r9',

,,'', ''',,'-pn
q0

,9,Q

. ,,,,,, ','',','', ',,,-0,-0-

.... ...-0n

0,0

0,0

0,0

0,0

q0

q0

q0

q0
i- rrr"*llegrc*:*r!{rl : q:i
" . clr,lir6ii r'riucrin posnnron ] qo]

r S,ll.ootlMt I i

0,0

0,0

0,0

q0

0,0

0,0

o,o

0,0

0,0

0,0

mzAcror{ ACUMUT.ADA(AMI , o,o

s.ldolnld.l de h aMonrizAcdN I i

qol

0,0

o,oIo,qlu"r
o,oiqoiqo

Repfblica de Colombia

I1,1.1,10.91

-47.558.710,00
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( dr)
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70

75

76

iii
78
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412.823.81

corresponden al pago de las polizas de seguros de la instituci6n y el traslado de los recursos

p-piot a la CLINirJ.,rrro, entregados en administraci6n)'

NOTA 2I. CUENTAS POR PAGAR

,Otras cuentas por Pagar
Cuentas poi Prg", a costo amortizado

Las cuentas por pagar m6s representativas corresponden a la causaci6n de la estampilla Pro-

Uceva del mes y las-deducciones de n6mina y las cuentas por pagar que quedaron como reserva

presupuestal en diciembre del 2022'

2l.l.l.Adquisici6n de Bienes y Servicios

corresponde a las cuentas pol pagar que se crearon.en diciembre del2022' que son leservas

presupuestales y que se pagaran con recursos de la naci6n'

Republica de Colombia

NIT80024B00/'7

NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTiAS

@Y*aa"BA-l-sl4-s---"- 
lnpt*. y servicbs pagados por anticfado

;evances y antfioos enregados

Artbb.. retencbnes y saldos a favor por impuestos

;y_ 9o;1r,Q99-io4es

iiil;;; ;Gt"d* ;; ;d,,i'"r6q pq-

,Dep6sitos entregados en garantlaDb
Db

Cr
Cr
Cr

Cr

Cr
Cr
Cr
Cr
Cr

Composici6n.

Composici6n.

3.431.569,34

20

,#}
- lfEEll'rF

.i.u,uos.\ (loR'l'[.s l)[ \ l(;t:\('l \ \"\lll \( lo\
\ \ l.()ll

\'\l{l \(2023

53.207:9
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DE BIENES Y SER' 43.09 I
10.000.000,0

ixtranjeros PN

Ixtranjeros ' PJ

Si/No
Si/No
Si/No
Si/No

Si/No
Si/No
Si/No
Si/No

21.1.5. Recursos a favor de terceros
Corresponde alaretenci6n del impuesto de estampilla Pro-Uceva, que se paga al mes siguiente y
estampilla Pro-Universidades Estatales, que se paga cada semestre.

Reptblica de Colombia

2t

rstx't,r(;l()r t)I,. rr.\'t os

\"\l,olt 1.1

PJ

PN

PJ

de invesi6n

sEGt t\t luYro,,\ t\ct. \t Pt.t\t ili\I ()s E

I \ l.'R.t(:(;l()N Iis

r)r: r \r l.r. l)].r r\( l \il,I nlil.\ rr) (l i\'' l)rcscrrra

1,1..\z( )

(ratrgo cn # nlc\('\)

)ti\r\to ]t.(\rlr()

rrntgocirrcitin \l l:\.lS lthsl'l{l(]( lO\}-S
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Deducci6n de imPuestos

Regalias
Impuestos
Ventas porcuenta de tenems
Cobm cxrtera de tertems
Venta de bienes aprchendidos' incautados

Recursos del sistema general de participac

Cuota de fomento

Segurc sobre Prestamos
Recaudo de la sobrtt{sa ambicntal

Recaudos Por clasificar

Estampillas
Nacionales PN

Nacionales

0,0

0,0
0,0
0,0
0'0
0'0
0,0
0,0

0'0

' o,o

t---lool
3.,131 .569'3

3.431.569,3

Sf/No
Si/N9
Si/No
Si/No

0,0 
I

0.0 i

0-0 I

I

-tl--l
-l

-1

otO -
0'0

-uCI.*
0,0-*
g'!**
.-Qrg*
*orq-
0'0
0'0

Extranjems PN i i
Extrrqiercgt f-J I ,i
nonOo a" solidaridad.y.redistribuci6n del i1

vent8 de sewicios Piblicos 
i

Rendimientos fi nancieros 
1

Retenci6n a contratis-tas .po,f eportps a! Sist
;oi-. *.r^o, 

" 
q;;" d. tercetos I

-oro
oto
0r0

0,0
0,0

-
9,9- ----
-orQ- -,or9-
SrQ-, -0,0 _

I

0,0

0,0
0,0

0,0

0,0

i 0'0
. 0,0

0.0
, 0,0
, 0,0

: o'o

:

:..!

i
0.0

0.0 :

0.0 i

0'0 
i

0,0

Republica & Colombia

NrTB0024aO0/.7

RiCUNSOS,t FAVOR DE TERCEROS
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21.1.7. Descuentos de N6mina

Son los descuentos por cobro coactivo que se deducen de la n6mina mensual y se pagan al mes
siguiente.

21,1,17. Otras Cuentas por pagar

Por concepto de devoluci6n de matricula a estudiante que est6 pendiente por pagar.

23

Repriblica de Colombia
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OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Cheques no cobrados o Por reclamar

Nacionales PN

Nacionales PJ

Extranjeros PN

E>itranjeros PJ

Aportes a escuelas industriales, institutos t

Saldos a favor de contribuyentes

Saklos a farorde beneliciarios

Aportes al icbfY sena

Se n icios Priblicos
Bonificaci6n por prcductividad a los reclusr

Comisiones
Honomrios
Se rv icios
Excedentes finsnciercs
Arre ndamie nto oPe rativo

Concurrencis para el pago de pensiones ,
Aportes a sindicatos I

Financiaci6n de obligaciones pensionales d

Otras cuentas Por Pagar

tf,TEmlGO
ESIABI.ECIMIEISIO NigUAO OE, ORDEI'J r\IAOOi.IAL

MINISIHTIO DE EDUCAOoN r\Il\CIOMt
NIT80024AAW7

.158.1 56,0
0,0

0,0

0,0

0p
0p
0,0
0,0

1s8.1s6,0,
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0

0,0

Si/No
Si/No
Si/ No

SiiNo 0p- -i
0pi
0.0 |

0:0 ioro.. I0,0 I0,0 l0,0 
Ioto 
I

9,q ]0.0 I

.o,o _ _ _]

..-oro- ......-..-. .....

0,0

-

Rcpublica de Colombia

0,0
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NOTA 22. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

Composici6n

Cr
Cr
Cr

Cr

Cr
Cr

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

Por terminaci6n del vinculo laboral o cont

Pose mpleo

'(+) Beneficios
(-) Plan de Activos

1(=) NET0
i

Corresponde al valor causado por cada periodo mensual de acuerdo al valor total de la n6mina, y
se disminuye por el valor pagado vnavez cumplido el periodo de liquidaci6n, ya sea semestral o

anual dependiendo el concepto prestacional que se cancela.

Detalle de Beneficios y Plan de Activos

Los beneficios a empleados corresponden solamente a los derechos adquiridos por concepto de

prestaciones sociales de ley. No existen otros beneficios otorgados a los empleados por
incentivos.

22.l.Beneficios a los em a corto

0,00

. .:29i8-,1-5.Ir.
il.ri---l1..(}l
i3.5.1I.02i"-i.t t.sJ
E-i.ii.o4
l:-{rr".o-{ 

- -
l:.s.rr.oe
l2-s.1r.o7
'2.S.11.Oa
l:.r.].1-oe
12.s.11.1o
l:.s.rr.rr
lr.+]]..ii
43.s.11.:5
!:.s,r r.:ei:.s.rr.:s
lz.s.rr.zol:-s-rr.:z
l1-i;if .eo-.

9-r:
*-"Sr

Cr
gr-
-C-T,Cr
Gr
Cr,Cr

.Cr
i C:r'

f;r
Cr'
Cr

iCe sarrtiar
lrrrt.."." .* s ob re r
1\',a,cacioue s
,Prirla dc r-ncmlor
i

iPriura de sen'icio
lPrirua de uar"idad
lL,icemim
iBauifc mionc s

, Otra: p riruns
1-{portes a r-iesgr
r.l.Daraes a &Ddo

r__---
t"_..-

gos laborales
s peusiouales - errrpleador

Cr
Cr
clr
C:I:
c:r

i-lt.partes a seguridnd social eI sahrd - erupleador
;Aportes a cajas de coruperr-sacion furrilinr :- -

j-'
l.--,.-".".
if-'.".------"--" "

1 ---- "-
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NOTA 23. PROVISIONES

23.5. Provisiones diversas

NOTA 27. PATRIMONIO

^3,1,0,5_
;3.1.06

Las cuentas por pagar por provisiones diversas, coresponden al valor estimado de arrendamiento

de la sede de la alameda, por los aflos 2017 y 2Oi8 a la entidad CIDCA- APVA, entidad

administrativa de la SAE por valor de $435'000' (miles)'

31.440.070.8s5

12.64E.705.

Republica de Colombia

Composicitin

1.266:513.000,00
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Est6 conformado en su totalidad por activos f,rjos de la Instituci6n como son: terreno, edificio,
muebles y enseres, maquinaria y equipo, equipo de c6mputo y vehiculo.

El valor registrado en cuenta de resultados de ejercicios anteriores corresponde a los excedentes

del aflo 2018, 2019,2020,202I y 2022; que en aflos anteriores eran trasladados al Capital Fiscal,
pero que de acuerdo a la nueva reglamentaci6n contable se debe registrar en la cuenta 310901.

La utilidad generada en la vigencia2023 corresponde a los ingresos que recibe la instituci6n en la
venta de servicios educativos y los recursos de inversi6n aportados por la naci6n.

NOTA 28. INGRESOS

Composici6n

: 5.195.666 15i 4.136.509.
0,00

64.680.337
0,001

t.oo4-21g.022,48
-9.7 42.786,00

Corresponde a los ingresos por matriculas y derechos pecuniarios, a los ingresos recibidos de

recursos Naci6n para gastos de funcionamiento e Inversi6n parala vigencia 2023.

28.1. Ingresos de transacciones sin contraprestaci6n

,417

i417:05

.4:7:-29
4:7:2-2

Comprende los giros que la Tesoreria General de la Naci6n ha efectuado de acuerdo al PAC
mensual, para gastos de funcionamiento e inversi6n.

Las operaciones sin flujo de efectivo corresponden al pago de las deducciones de retenci6n en la
fuente giradas directamente por la DTN, el pago se hace por compensaci6n en el aplicativo SIIF
NACION, proceso implementado a partir de sept. 2018.

Cr
Cr
Cr
Cr
Cr
Cr
Cr
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Cr

li_
C;_
C1

Db

4.2

4.3

28.2. Ingresos de transacciones con contraprestaci6n

INGRESOS DB TRANSACCIONES CON

4.3.05

95

-9,742,186,00

por concepto de venta de servicios educativos como matriculas y derechos pecuniarios durante la

vigencia 2023.

NOTA 29. GASTOS

Composici6n

GASTOS 5.158.211
4,432.632

380.898.487 -178,519,144,71
y provrslones

.q,9_9j__-*_ -_**_,_

Cr
Cr

, Db iTralsferyl-ci1q,y;qb.v9nc!9nes t -

Db lGasto Priblico social 
!t-.fr

Db De actividades y/o servicios especializados

Operaciones inte rinstitucionales

Otros gas tos

Durante la vigencia del 2023los pagos m6s representativos est6n constituidos por el pago de los

gastos personales, servicios priblicos y gastos generales.

0,00

0,00
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Db
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29.1. Gastos de administraci6n, de operaci6n y de ventas

DETERIORO, DEPRECIACIONES,Db 
AMoRTIzACIoNEs Y PRo\rsroNES

Db :DETERIORO

380.898.487,65 -178.579.1

5:3.63

5.J,O5

5.3.66

Repfblica de Colombia

29.2. D eterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones

29

t

GASTOS DE

1.694.955.505,00
0'09:

313.695.68 1,00.

35.143.100,00,

5.1
5.1.01

5,-1.,9?

5.1.03

5,1.04

:s.r.q7
ts.1.08

1sJ.!!
5.1.20

4,23.035.459,49 l,tZ.lOS,alt,OOj
o,oo 2.000.t95,00:

7t3,282,791,48:
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29.7. Otros Gastos

1.697.911,00 -252,667

-252.667

i*
AZ

tor Administrativo Y
Financiero
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